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Netzmeister/in
Berufstyp Weiterbildungsberuf: Bachelor Professional
Weiterbildungsart Meisterprifung nach Rechtsvorschriften der In-

dustrie- und Handelskammern
Teilnahme an Vorbereitungslehrgangen nicht
verpflichtend

Weiterbildungsdauer  Unterschiedlich, ca. 7-27 Monate - je nach Bil-
dungsanbieter, Unterrichtszeit (Vollzeit/Teilzeit)
und Lernform

B Aufgaben und Tatigkeiten

Netzmeister/innen planen und koordinieren Arbeitsabldufe im Bereich der Strom-, Gas-, Wasser-
und Fernwarmeversorgung, leiten Fachkrafte an und sind flr die betriebliche Ausbildung verantwort-
lich. Sie Uberwachen den Bau und den Betrieb von versorgungstechnischen Netzen und Anlagen
und wirken an der Planung von Versorgungsnetzen mit. Sie organisieren regelmafRige Wartungs-
und Inspektionsarbeiten und beheben im Stérungsfall sofort die Stérungsursache. Darlber hinaus
entscheiden sie Uber die Personalauswahl und kontrollieren Arbeitsleistung und Kostenentwicklung in
ihrem Verantwortungsbereich.

B Arbeitsbereiche und -orte

Beschaftigungsbetriebe:

Netzmeister/innen finden Beschaftigung

* in privatwirtschaftlichen und 6ffentlichen Unternehmen der Strom-, Gas-, Wasser- und Fernwarme-
versorgung

* in Ingenieurbiros fir bautechnische Gesamtplanung
* in Ingenieurbtros fir technische Fachplanung und Ingenieurdesign
* in Betrieben der Sammelkanalisation

Arbeitsorte:

Netzmeister/innen arbeiten in erster Linie
* in Blroraumen oder Werkstatten
 im Freien auf Baustellen
* in Verteilstationen
* in Besprechungsraumen

Darlber hinaus arbeiten sie ggf. auch
* im Homeoffice bzw. mobil

M Voraussetzungen

Voraussetzung fir die Zulassung zur Meisterprifung sind in der Regel entweder eine abgeschlosse-
ne Weiterbildung als geprifte/r Berufspezialist/in fur Verteilnetztechnik oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf des Fachbereichs in Verbindung mit einer
entsprechenden einschlagigen Berufspraxis.
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B Inhalte der Weiterbildung

Die Inhalte kdnnen je nach Bildungsanbieter variieren.
* Grundlegende Qualifikationen:

* rechtsbewusstes Handeln: z.B. arbeitsrechtliche Vorschriften und Bestimmungen, Umweltrecht,
wirtschaftsrechtliche Vorschriften

* betriebswirtschaftliches Handeln: z.B. 6konomische Handlungsprinzipien von Unternehmen, be-
triebliche Aufbau- und Ablauforganisation, Kalkulationsverfahren

» Anwenden von Methoden der Information, Kommunikation und Planung: z.B. Prozess- und Pro-
duktionsdaten erfassen, analysieren und aufbereiten; Planungstechniken und Analysemethoden;
Projektmanagementmethoden

« Zusammenarbeit im Betrieb: z.B. Fihrungsmethoden und -techniken anwenden
* Beriicksichtigung naturwissenschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten: z.B. Auswirkun-
gen auf Materialien, Maschinen und Prozesse; unterschiedliche Energieformen im Betrieb; be-
triebs- und fertigungstechnische GréRRen bei Belastungen und Bewegungen
+ Handlungsspezifische Qualifikationen:
+ Technik: Fernwarme, Gas, Strom, Wasser

» Organisation: Kostenwesen, Arbeitsplanung und -organisation, Kundenorientierung, Arbeits-,
Umwelt- und Gesundheitsschutz, Recht

» Fuhrung und Personal: Personalflihrung, -entwicklung, Managementsysteme

+ Berufs- und arbeitspadagogische Qualifikationen

B Weitere Informationen

‘B§ BERUFENET Alles iber die Welt der Berufe
@ Berufs Bildung — Beruf — Arbeitsmarkt: Selbstinformation zu allen Themen an
Informations .
Zentrum einem Ort

www.arbeitsagentur.de — Bei den Dienststellen vor Ort (Startseite)

Bundesagentur fiir Arbeit . e . - .
Q = kann man z.B. einen Termin fiir ein Beratungsgesprach vereinbaren.
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