
Die beschriebenen Tätigkeiten sind 
als Meilensteine zu verstehen. 

Während der Ausbildungsphase 
wird Max Teil des Team, bestehend 
aus Jonas und Marius.

Lernerfolgskontrollen und 
Feedbackgespräche werden zu 
den Abschnittsenden hin 
durchgeführt.



Kauffrau im
Einzelhandel

Möbelhandel

Beurteilung der 
Sozialkompetenz

Bewertung der 
Fachkompetenz





Ausbildungsberuf: 
Zweiradmechatroniker

Auszubildender: David Taschner
Ausbildungszeit : 01.09.19 bis 31.01.2023
Ausbilder: Sebastian Maier 

Tätigkeiten 
- Montage von Neufahrzeugen 
- Reparatur von Kundenfahrzeugen 
- Auftragsannahme 
- Bedienen von Fahrzeugen 
- technische Dokumentation 

Begleitende Ausbildungsaktivitäten 
E – Zusammenarbeit mit dem Verkauf 
R – Kommunikation mit Kunden 
L – Montage von Neufahrzeugen 
Bt – Erfahrung der Probezeit 
I – Materialkunde   

Abschnitt: 
Probezeit

Bereich:
gesamter
Betrieb

Beauftragte:
diverse

Woche Ausbildungsinhalte

1.
Vorstellung des Betriebes und der Bereiche

Sicherheitsunterweisung inklusive Kontrolle 

2. - 3.

Lesen und verstehen von technischen 
Dokumentationen 

Montage von Neufahrzeugen nach Anleitung 

Projekt „Neues Kundenfahrrad“ 

4. - 5.

Besuch eines extern Produktseminars 

Präsentation der Erkenntnisse und Informationen vor 
den Kollegen 

Intern Einholen von Meinung der Kollegen über den Azubi 

6. - 7.

Annahme von Reparaturaufträgen 

Durchführung der Reparaturen 

Kontrolle der Arbeiten 

8.
Abstimmung mit der Berufsschule

Feedbackgespräche








